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NEWSLETTER

Proactiv — de la marginal la incluziv

Este un proiect cofinantat din prin

este promovarea activa a incluziunii sociale pe piata muncii prin activarea
economiei sociale, a femeilor si grupurilor etnice prin dezvoltarea si diseminarea de practici pozitive in regiunile de
dezvoltare

ECONOMIA SOCALA INJUDETUL VALCEA

Profilul judetului
Caracteristici ale sectorului economic si antreprenorial

Judetul Valcea se afld in partea central-sudicd a Romaniei avand o suprafatd de 5765km? (2,4% din suprafata totald

a tarii). Conform datelor Directiei Judetene de Statistica Valcea in anul 2007 densitatea populatiei este de 71,4 locuitori/

km?. In ce priveste distributia populatiei judetului de grupe de varstd avem 60633 persoane (14,73%) intre 0-14 ani,

261312 persoane (63,49%) intre 15-59 ani si 89631 persoane (21,78%) cu varsta de 60 de ani sau peste.

Populatia judetului in 2009 conform datelor INS este 408518 persoane, din care 200.191 barbati (49%) si 208.327 femei

(51%). Populatia judetului a scazut in ultimii doi ani, in anul 2007 numarand 411576 de locuitori, din care in mediul urban

traiau 45,4% (186838 persoane) din totalul populatiei, in timp ce ih mediul rural locuiau 54,6% (224738 persoane).

Structura administrativa a judetului Valcea cuprinde doua municipii (Ramnicu Valcea si Dragasani), noua orage

(Horezu, Baile Olanesti, Baile Govora, Calimanesti, Ocnele Mari, Brezoi, Balcesti, Babeni, Berbesti) si 78 de comune.
Numadrul firmelor inregistrate in Valcea, conform datelor Registrului National al Comertului, se ridica in august 2009 la

31288, din care 12588 sunt persoane fizice autorizate, 18270 societati comerciale, 64 de societdti cooperatiste, 170 de

alte persoane juridice, 42 de regii autonome, 38 de societati comerciale cu capital majoritar de stat si 115 societati

comerciale cu capital mixt.
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Grupuri dezavantajate (estimari, zone critice)

Ca si grupuri dezavantajate, judetul Valcea are: someri (13986), populatie de etnie roma (3955), femei (somere, mame singure, casnice),
persoane cu handicap, persoane varstnice, populatia saracd, tineri care pdrasesc sistemul de plasament. Mediul rural este cel mai afectat
de sardcie, aici traind multe persoane care nu au un loc de munca stabil. Serviciile sociale nu acopera si aceste zone rurale, fiind prezente
n special in zonele urbane.

Numadrul somerilor n judetul Valcea se ridica la 13986 persoane la data de 31 octombrie 2009, din care 6312 sunt femei. Astfel rata
somajului este de 7,8%. Din acesti someri 9300 sunt indemnizati. Datorita reducerii activitatii marilor societati comerciale, numarul
somerilor urmeaza sd creasca in urmatoarea perioada.

in ce priveste pensionarii, numarul acestora se ridicé la 122.458 de persoane (30% din totalul populatiei) in 2009 conform datelor INS, din
care 103.726 sunt pensionari de asigurari sociale, iar 18.732 sunt pensionari agricultori. Pensia medie a acestor categorii de pensionari in

trimestrul 1l al anului 2009 a fost de : 644 RON pentru cei de asigurari sociale si 286 RON pentru cei agricultori.

Programe de suport pentru grupurile defavorizate (cu focus pe femei si roma)

Furnizori de servicii sociale

n judetul Valcea numarul furnizorilor acreditati de servicii sociale este de 40, din care 16 sunt publici si 24 sunt privati. Pe langa acesti
furnizori acreditati mai sunt cateva organizatii neguvernamentale care furnizeaza servicii sociale fara a fi acreditate (Fundatia "CERAS"
Rm. Valcea - Centru de voluntariat, World Vision). Organizatia World Vision are programe de interventie in 13 comunitati din mediul rural

din Valcea si sustine familii aflate Tn sistuatii de risc pentru a preveni abandonul copiilor.
Forme de suport pentru grupuri dezavantajate

Principalele forme de suport oferite grupurilor dezavantajate sunt prestatiile sociale, respectiv venit minim garantat, ajutoare de urgentd,
ajutoare de inclzire, alocatii familiale. Tn luna septembrie a anului 2009 au beneficiat de prestatii sociale un numar de 123.266 de
persoane din judetul Valcea, iar suma platitd a fost de 12.511.273 RON.

Directia Judeteand de Asistenta Sociald si Prectectia Copilului are o serie de servicii oferite grupurilor dezavantajate prin intermediul:
apartamentelor sociale, centrelor de zi pentru copii, centrelor de zi pentru persoane cu handicap, centrului maternal, caselor de tip
familial, centrelor comunitare de servicii sociale, caminelor pentru varstnici, centrelor rezidentiale pentru copii cu handicap, cantinelor

sociale.
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Primdria Horezu a implementat si are in curs de implementare proiecte pentru populatia roma in parteneriat cu Asociatia Vdleanu

(asociatie a romilor):

e, Reabilitarea drumului de acces Romanii de jos — Romanii de sus — Salistea — pas spre integrarea europeana prin aducerea

infrastructurilor locale la un nivel decent”, 2004, Phare RO 2002/000 — 586.01.02 — 03 Sprijin pentru strategia nationald de

imbunatatire a situatiei romilor — Mica Infrastructura si Locuinte Sociale.

e, Totidiferiti, toti egali —asigurarea accesului la educatie a grupurilor dezavantajate” , Programul Phare 2003 Acces la Educatie pentru

Grupurile Dezavantajate Solicitant — Inspectoratul Scolar Judetean Valcea.

e ldentitate si egalitate de sanse pentru comunitdtile de romi din judetul Valcea”, 2007, Programul Phare 2005 Accelerarea

Implementarii Strategiei Nationale pentru Tmbunétatirea Situatiei Romilor Linia de buget: RO 2005/017-553.01.01

e, Reabilitare si modernizare strada Ursani, sat Ursani,orasul Horezu,judetul Valcea”, 2008 Programul Phare 2006

e ,Accelerarea Implementirii Strategiei Nationale de imbun3tatire a Situatiei Romilor” Componenta: Mica Infrastructurd Comunitars

si Locuire, Linia de buget: Phare 2006/018— 147.01.01

. ,Reabilitare si modernizare strdzi Scarisoara, Catunului si Bradului, Catunul Salistea, satul Romanii de sus, orasul Horezu, judetul

Valcea”, 2008 Programul Phare 2006 ,Accelerarea Implementirii Strategiei Nationale de Tmbunititire a Situatiei Romilor”

Componenta: Mica Infrastructurad Comunitara si Locuire, Linia de buget: Phare 2006/018 — 147.01.01

PROGRAME CU FINANTARE PE FONDURI STRUCTURALE CARE AU O COMPONENTA DE INCLUZIUNE SOCIALA

1.  "Sprijin antreprenorial — componentd esentiald a mecanismului economic”, finantat prin Axa prioritara 3 ,Cresterea
adapatabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”, Domeniul major de interventie 3.1 ,Promovarea culturii antreprenoriale”.
Finantator: Fondul Social European POS DRU Localizare: judetul Valcea, regiunea Sud-Vest Oltenia. Beneficiar: Camera de Comert
si Industrie Valcea. Partener: Fundatia Centrul de Pregatire Profesionala Valcea.

2. ,Pasispre o carierd europeand — Consilierea si orientarea cu suport digital”, proiect finantat prin POS DRU, parteneri Centrul de
Resurse si Activitati Educationale Valcea si Consiliul Judetean Valcea

3. ,Participarea grupurilor sociale vulnerabile in economia sociald” — are ca scop cresterea la nivelul comunitatilor locale (inclusiv al
grupurilor vulnerabile din aceste comunitdti) din intreaga tara, a capacitatii de a realiza o dezvoltare locald durabila si inclusiva.

Durata — 3 ani. Finantare — 13.600.00 RON. Proiect al Agentiei Nationale pentru Romi prin Biroul Regional pentru Romi

4. ,impreuné pe piata muncii” — are ca scop generarea bun3stirii prin promovarea incluziunii sociale a populatiei rome pe piata
muncii la nivelul intregii tari asigurand oportunitati sporite pentru participarea pe o piata a muncii moderna, flexibila si incluziva si
accesul la locuri de munca stabile si beneficiile ce decurg din calitatea de angajati cu drepturi depline. Durata — iunie 2008 — mai

2010. Finantare — 18.162.375 RON. Proiect al Agentiei Nationale pentru Romi prin Biroul Regional pentru Romi.
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PROGRAME/MASURI DE REINTEGRARE PE PIATA MUNCII

Printre programele care au vizat incluziunea sociald in judetul Valcea au fost mentionate de catre Consiliul Judetean si Camera de Comert si
Industrie Valcea urmatoarele:

1. Phare 2001 - Coeziune Economica si sociala - Schema de investitii in servicii sociale" - " Centrul Social Pilot Drdgdsani” , Valoare: 142.210
Euro

2. Phare Ro/2003/005-551.01.02 Acces la educatie pentru grupurile dezavantajate "Toti diferiti toti egali " - Acces la educatie pentru grupurile
dezavantajate din judetul Valcea. Valoare : 525.551 Euro, din care fonduri Phare:494.681 Euro

3. Banca Mondiald prin Fondul Roman de Dezvoltare Social - 5 proiecte pentru modernizarea infrastructurii de transport in zonele rurale
sarace si 2 Proiecte generatoare de venituri pentru comunitatile sarace. Valoare: 288 . 000 USD

4. “Madsuri active pentru combaterea somajului”, 2001, Programul Phare pentru Politici Regionale si de Coeziune RO 98.07.01 - Restructurare
Industriala si Dezvoltarea Resurselor Umane. Programul a fost implementat de catre Camera de Comert si Industrie Valcea

5. “Servicii de instruire si consultantd pentru infiintarea si dezvoltarea de mici intreprinderi”, 2002, PHARE - RICOP Componenta Masuri
active de ocupare a fortei de munca. Programul a fost implementat de catre Camera de Comert si Industrie Valcea

6. “Pregdtire antreprenoriald pentru Europa”, 2006, PHARE 2003 Dezvoltarea Resurselor Umane Componenta Promovarea capitalului uman.
Programul a fost implementat de catre Camera de Comert si Industrie Valcea

7. “Si eu vreau! Si eu stiu! $i eu pot !”, 2008 -2009, Scopul proiectului il constituie promovarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati
din judetul Valcea, cu accent pe masurile active de ocupare a muncii. Localizare in 3 localitati: RAmnicu Valcea, Horezu si Dragdsani.
Finantator: Guvernul Romaniei - Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si Uniunea Europeana, prin Programul Phare 2006 - Coeziune
Economica si Sociald, Dezvoltarea Resurselor Umane — Masuri de incluziune sociald. Proiect realizat in parteneriat de Fundatia Centrul de

Pregatire Profesionala VAlcea si Camera de Comert si Industrie Valcea.

PROFILUL OFERTEI ECONOMIEI SOCIALE

Numdr entitati ale ES (cooperative, ONG-uri, CAR-uri etc), distributie in judet (rural/urban)

Din cei 40 de furnizori acreditati de servicii sociale din judetul Valcea, 24 sunt organizatii neguvernamentale (din care 2 sunt culte
religioase). Aceste 24 de organizatii neguvernamentale au urmatoarea distributie teritoriald: 19 in mediul urban (17 in Ramnicu Valcea si
2 in Dragasani) si 5 n rural (2 in Popesti, 1 in Lalosu, 1 in Voineasa, 1 in Prundeni). La acesti furnizori acreditati de servicii sociale, mai
putem adauga ONG-uri care au activitati de sprijin a incluziunii sociale a membrilor comunitatii: Organizatia World Vision — filiala Valcea,
Asociatia Depresiunea Horezu, Asociatia Valeanu — Horezu, Liga Femeilor — Horezu, Asociatia TinEcoArt — Horezu, Asociatia Vaideeni —
Vaideeni.

Cooperativele mestesugaresti sunt de gradul | si sunt afiliate la UCECOM. Sunt distribuite in tot judetul, dar cele mai multe sunt in mediul

urban. Uniunea Judeteana a Cooperativelor Mestesugaresti (UJCM) este unitate cooperatista de grad Il.

P R mc T | V “ Proactiv-de la marginal la incluziv”,

. . proiect cofinantat din Fondul Social European prin
De la Marginal la Incluziv Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013
“Investeste in oameni !”



re o« ) Gz

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social European Instrumente Structurale Asortutiy pertrt de moltare 8
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI POSDRU 2007-2013 2007-2013 TIOMONATE sncio-ec aomicd
$| PROTECTIE| SOCIALE
AMPOSDRU

Cooperativele de consum sunt de gradul | si sunt afiliate la FEDERALCOOP sau CENTROCOOP. Distributia teritoriala a acestor cooperative
este preponderent in mediul rural. Uniunea Judeteana a Cooperativelor de Consum (UJCC) ese unitate cooperatista de rang Il. Din
punctul de vedere al unora dintre membrii cooperatori, in momentul de fata multe dintre cooperativele de consum s-au transformat in
societdti comerciale.

Casele de Ajutor Reciproc ale Salariatilor numara 67 de unitati afiliate la Uniunea Judeteana a Caselor de Ajutor Reciproc Valcea fiind
distribuite in special in mediul urban acolo unde existd operatori economici mai mari. in judet mai existd alte CARP-uri organizate pe
langa cele 8 organizatii ale pensionarilor din judet (Sindicatul Pensionarilor, Liga Judeteana Solidaritatea Valcea, Asociatia Unirea, 5
organizatii ale pensionarilor din MAPN).Casa Teritoriala a Cooperativelor de Credit Valcea are 21 de sedii pe raza judetului Valcea atat in
mediul urban, cat si in cel rural. Aceasta institutie de credit functioneaza ca o banca.Atelierele protejate sunt in numar de 14 la nivelul
judetului recunoscute de ANPH care functioneaza in cadrul unor societati cu capital privat.

O alta organizatie care poate fi considerata ca fiind o entitate a economiei sociale este obstea, o forma de ,asociere colectiva
(asemanatoare cooperativelor) care are ca domeniu de activitate principal exploatarea de masd lemnoasa”. (reprezentant obste Horezu).
Tn judetul Valcea existd obsti ,ale mosnenilor” ce au in proprietate terenuri montane si paduri si care exploateazd masa lemnoasa.
Numarul asociatiilor obstilor este de 7 in Valcea (Asociatia Obstilor de Mosneni Valea Lotrului, Asociatia Obstilor de Mosneni Lotru,
Asociatia de Mogsneni Buila, Obstea Saliste, Asociatia Obstilor de Mosneni Obarsia Lotrului Voineasa, Obstea Boisoara Gaujani, Asociatia
Obstilor de Mogneni Valea Oltului). Asociatiile obstilor numara intre 3 si 15 membri.

Asociatiile producatorilor agricoli sunt infiintate in baza legii asociatiilor si fundatiilor si pot fi considerate ca avand activitdti sociale
deoarece sustin diverse evenimente desfasurate in comunitate (sponsorizarea aparitiei unor carti, sponsorizarea festivalului folcloric,
sponsorizarea cadourilor de Paste si Crdciun, sponsorizare cadouri pentru copii si batrani). Aceste asociatii au fost infiintate deoarece o

mare parte a subventiilor se dau numai daca sunt organizati in forme asociative.

DOMENII DE ACTIVITATE ECONOMICA ALE ECONOMIEI SOCIALE

Marea majoritate a ONG-urilor sunt furnizori de servicii sociale, fara a derula activitati de economie sociald. Organizatia World Vision are
proiecte ce vizeaza dezvoltarea economica a comunitatilor prin care sunt oferite stupi si oi persoanelor nevoiase cu conditia ca anul
urmator acestia sa dea miei, stupi si produse si altor indivizi aflati in situatii de risc social.

Cooperativele de consum din judet au ca activitate principala comertul, alimentatia publica si prestarile de servicii. Principalele venituri
provin din activitatea comerciald si din inchirierea diferitelor spatii. Unele dintre cooperativele de consum detin si unitati de cazare, mai
ales in zonele turistice. Activitatile cu caracter social derulate sunt: oferirea de ajutoare membrilor in caz de necesitate (imbolnavire,
deces in familie etc), ajutoare de deces, organizarea de spectacole, excursii pentru membrii pentru imbogatire profesionala. Pe langa
aceste actiuni pentru membrii, mai exista si activitati pentru comunitate: sponsorizarea diferitelor manifestari culturale, sportive, a
lacaselor de cult, punerea la dispozitia autoritatilor a hotelului si restaurantului pentru derularea de evenimente.

Cooperativele mestesugaresti au ca principale activitati: prelucrarea metalului si a lemnului, confectii textile, constructiile, prestari servicii

(coafor, cosmetica, optica, reparatii incaltaminte), artizanat, comert, alimentatie publica.
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Veniturile se obtin din activitatea de productie, prestarile de servicii si din inchirierea de spatii. Ca si activitdti sociale, cooperativele
mestesugaresti ofera: servicii medicale pentru membrii, ajutoare de deces, angajarea persoanelor din familiile membrilor cooperatori
astfel incat sa le creasca veniturile, angajarea de tineri care parasesc institutiile de protectie, anagajarea de femei fara venituri, oferirea
de bilete de odihna si tratament la preturi reduse membrilor.

CAR-urile salariatilor si Cooperativa Teritoriald de Credit functioneaza ca institutii bancare si singurele activitati sociale sunt cele de
oferire a imprumuturilor cu dobanza redusd. 90% din membrii cooperativei de credit sunt pensionari, dar dintre cei care au pensii mai
mari de 500 RON si isi pot plati ratele la imprumuturi. Nu se acorda imprumuturi la cooperativa de credit celor care nu au venituri stabile

sau celor care au ajutor de somaj sau ajutor social.
FORME DE ASOCIERE ALE ENTITATILOR ECONOMIEI SOCIALE

Cooperativele mestesugaresti sunt asociate la nivel judetean in cadrul Uniunii Judetene a Cooperativelor Mestesugaresti, iar cele de
consum in uniunea Judeteand a Cooperativelor de Consum. Nu toate cooperativele de consum si mestesugaresti sunt asociate la nivel
judetean, ci unele sunt afiliate direct la structurile nationale.

CAR-urile salariatilor sunt afiliate la Uniunea Judeteana a Caselor de Ajutor Reciproc ale Salariatilor. Obstile mosnenilor sunt asociate

zonal, in 7 asociatii. Tn aceste asociatii sunt intre 3 si 15 obsti care au pana la 1000 de membri.

CONCORDANTA INTRE PRINCIPIILE ECONOMIEI SOCIALE S| MODUL DE ORGANIZARE I
FUNCTIONARE A ENTITATILOR ECONOMIEI SOCIALE DIN VALCEA

Caracteristicile principale ale entitatilor economiei sociale sunt:
sunt private, cu alte cuvinte, nu fac parte din sau nu sunt controlate de sectorul public;
au personalitate juridica;
au autonomie decizional3;

au libertate de asociere;

Ol N

orice distribuire a profiturilor sau excedentelor intre membrii utilizatori, in cazul in care are loc, nu este proportionala cu aportul
de capital sau cu cotizatiile platite de memobri, ci cu activitatile sau tranzactiile acestora in cadrul organizatiei;
6. desfasoara o activitate economica in sine, pentru a satisface nevoile unor persoane, gospodarii sau familii;

7. sunt organizatii democratice.
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Raportarea fiecarei entitati ale economiei sociale la aceste caracteristici indica urmatoarele aspecte:

1. ONG-urile satisfac toate aceste principii

2. Cooperativele de mestesugaresti satisfac 6 din aceste caracteristici: sunt private, au personalitate juridica, au autonomie
decizionala, desfasoara o activitate economican sine, sunt democratice deciziile adoptandu-se pe baza principiului “un om, un
vot”. Principiul legat de distribuirea profiturilor proportional cu activitatile si tranzactiile membrilor in cadrul acestora nu este
respectat deoarece profitul este impartit in functie de capitalul detinut (maxim 20% din totalul capitalului).

3. Cooperativele de consum respectd toate cele 7 principii deoarece toti membrii au acelasi capital subscris astfel incat profitul este
egal pentru toti.

4. CAR-urile salariatilor nu respecta principiul repartizarii profitului intre membri, ele functionand ca o banca doar ca dobanzile sunt
mai mici.

5. CARP-urile care au activitati economice auxiliare respectd toate principiile deoarece profitul se intoarce la membri in mod egal.

6. Cooperativele de credit functioneaza ca niste banci si nu respecta principiile legate de impartirea profitului, de nederularea unei
activitdti economice numai pentru profit, “un om, un vot.”

7. Atelierele protejate — sunt simple unitati economice care au angajati persoane cu handicap. Profitul nu se imparte membrilor, nu
existd decizii democratice, activitatea economica este desfdsurata pentru obtinerea de profit.

8. Obstea — este asemdndtoare unei societdti comerciale: profitul se imparte in functie de “drepturile” detinute, numarul de voturi

este egal cu numarul de drepturi.

PERCEPTIA ECONOMIEI SOCIALE

Grad de cunoastere a Economiei Sociale (inclusiv legislatie)

Marea majoritate a persoanelor intervievate cunosc conceptul de economie sociald si stiu cd nu exista legislatie specificd. Unii dintre ei au
depus proiecte de finantare pe axa 6.1 a POSDRU dedicatd economiei sociale, altii au dorit sa depuna astfel de proiecte si stiau ca
unitatile pe care le administreaza sunt eligibile.DGASPC-ul a dorit sa depuna un proiect strategic pe axa 6.1 a POSDRU pentru a introduce
un mediator pe economie sociald in trei regiuni (Tulcea, Brasov si Valcea).

Si cooperativa mestesugdreasca este interesata sa depuna proiecte, termenul de economie sociald fiindu-le prezentat la o intalnire a
UCECOM de catre parteneri din Italia. Reprezentantii cooperativelor mestesugaresti au declarat ca legea de infiintare a cooperativelor
(L1/2005) cuprinde principiile economiei sociale, iar modul lor de functionare corespunde in totalitate caracteristicilor entitatilor de
economie sociald. Problemele care ii impiedica sa acceseze fonduri sunt legate de litigiile pe care le au pentru terenuri.

Asociatia Depresiunea Horezu a castigat un proiect pe axa 6.1 denumit ,I-Dealis. Incluziune si dezvoltare economica in zonele alpine
(montane si submontane) din Romania prin intreprinderi sociale.” Scopul proiectului il reprezinta dezvoltarea structurilor economiei

sociale ca instrument flexibil si durabil pentru dezvoltarea economica prin crearea de locuri de munca si incluziune sociald. Zonele de
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interventie sunt: microregiunea Depresiunea Horezu, microregiunea Fagaras — Sdmbata si microregiunea Apuseni. Parteneri in proiect
sunt: Fundatia Parteneri pentru Dezvoltare Locala, Centrul de Pregatire Profesionala in Cultura, Centrul pentru Arii Protejate si Dezvoltare
Durabila, Asociatia Valea Sambetei (GAL), Primaria Horezu, Lonn Rot Institute, Universitatea din Oulu, Local Action Group KAINUUN,
Asociatia Atlante. Activitatile principale vizeaza: crearea unui Centru de Resurse si a unei retele nationale pentru implementarea
conceptului; promovarea capacitatii de ocupare a unui loc de munca a persoanelor supuse riscului de excluziune sociald; dezvoltarea a
minim 6 intreprinderi sociale cu minim 36 de locuri de munca nou create; consolidarea capacitdtii aminim 20 de operatori de economie
sociala de a crea locuri de munca; dezvoltarea serviciilor de informare a managerilor pentru economie sociala.

Cei de la atelierul protejat nu cunosteau conceptul si nici legislatia in domeniu. Nici CARP-urile nu stiau conceptul. Cei de la UJCAR au
declarat ca au auzit cate ceva despre concept dar ca nu sunt interesati sa acceseze fonduri deoarece considera ca nu se incadreaza in

entitatile eligibile. Nici reprezentantii cooperativei de credit si nici cei ai obstii nu auzise de concept.

IMPACT / REZULTATE ALE ECONOMIEI SOCIALE

Nr estimat de angajati in entitati ale ES (pe tipuri)

Proiectul ,I-Dealis. Incluziune si dezvoltare economica in zonele alpine (montane si submontane) din Romania prin intreprinderi sociale”
isi propune sa dezvolte minim 6 intreprinderi sociale cu minim 36 de locuri de munca nou create si sa consolideze capacitatea a minim 20
de operatori de economie sociald de a crea locuri de munca. Cooperativa mestesugdreasca apreciaza ca peste 80% dintre cei 637 de
lucratori apartin grupurilor vulnerabile (persoane sarace, femei, tineri care pardsesc institutiile de protectie).

Cooperativele de consum au membri dintre persoane apartinand grupurilor vulnerabile, ele functionand in special in mediul rural. 30%

din angajatii atelierelor protejate sunt persoane cu handicap. Nu avem o cifra exacta a numarului lor la nivelul intregului judet.

Categorii de beneficiari directi, estimare a nr. acestora

Beneficiarii directi ai activitatilor de economie sociala sunt: persoanele cu handicap, persoane sdrace, femei singure, tineri din institutii de
protectie a copilului, batrani din mediul rural, batrani cu venituri mici.

Beneficiarii proiectului ,I-Dealis. Incluziune si dezvoltare economicd in zonele alpine (montane si submontane) din Romania prin
intreprinderi sociale” sunt minim 6 intreprinderi sociale, minim 36 de locuri de munca nou create si minim 20 de operatori de economie

sociala.

FORME DE SUPORT PENTRU ENTITATILE ECONOMIEI SOCIALE

Proiecte pentru dezvoltarea / sustinerea acestora (initiator, tipuri de entititi beneficiare, forme concrete de suport, rezultate
obtinute)

Proiectele care vizeaza dezvoltarea economiei sociale sunt cele doua prezentate anterior: , I-Dealis. Incluziune si dezvoltare economica in
zonele alpine (montane si submontane) din Romania prin intreprinderi sociale” (Asociatia Depresiunea Horezu) si cel pe care DGASPC-ul

doreste sa-l realizeze si care urmareste realizarea unui promotor al economiei sociale.
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Proiectul ,I-Dealis. Incluziune si dezvoltare economica in zonele alpine (montane si submontane) din Romania prin intreprinderi sociale”
are printre activitati si crearea unui centru de resurse pentru promovarea economiei sociale care va oferi consultanta tuturor entitatilor
care vor sa dezvolte astfel de activitati. Scopul proiectului il reprezinta dezvoltarea structurilor economiei sociale ca instrument flexibil si
durabil pentru dezvoltarea economica prin crearea de locuri de munca si incluziune sociald. Activitatile principale vizeaza: crearea unui
Centru de Resurse si a unei retele nationale pentru implementarea conceptului; promovarea capacitatii de ocupare a unui loc de munca a
persoanelor supuse riscului de excluziune sociald; dezvoltarea a minim 6 intreprinderi sociale cu minim 36 de locuri de munca nou create;
consolidarea capacitatii a minim 20 de operatori de economie sociala de a crea locuri de munca; dezvoltarea serviciilor de informare a
managerilor pentru economie sociala.

Finantari atrase de entitatile de ES (rambursabile si nerambursabile)

Cooperativa de consum Horezu a atras fonduri SAPARD pentru constructia pensiunii situatd langa manastirea Hurezi.

Cooperativa mestesugareasca a obtinut fonduri guvernamentale pentru modernizarea unitatii, respectiv dotarea cu calculatoare.
ONG-uri au obtinut diferite fonduri guvernamentale si europene pentru diferite proiecte sociale.

Cooperarea entitatilor ES cu institutii/organizatii la nivel judetean

DGASPC-ul are parteneriate cu majoritatea organizatiilor neguvernamentale funizoare de servicii sociale.

Cooperatia colaboreaza bine cu actorii locali si judeteni, dar pe proiecte punctuale. Cooperativa de consum are o colaborare foarte buna

cu ,,Ministerul IMM-urilor”.

LEGISLATIA PENTRU ECONOMIA SOCIALA

Puncte tari / slabe ale legislatiei din domeniul ES
Nu exista o legislatie specifica pentru entitatile care au activitati specifice economiei sociale, exceptie facand L448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap care reglementeazd activitatea atelierelor protejate. Reprezentantii DGASPC
considera cd multe ateliere protejate apartin firmelor care au angajat numarul minim de persoane cu handicap cerut de lege si
beneficiaza astfel de facilitati fiscale. Din acest motiv ar trebui revizuita legislatia si controlate aceste unitati.
Codul fiscal art. 15 alin. 3 prevede ca ONG-urile sunt scutite de la plata impozitului pe profit pentru venituri din activitati economice
<15000 Euro. Din punctul de vedere al ONG-urilor si DGASPC-ului activitatea economica a acelor asociatii si fundatii care furnizeaza
servicii sociale ar trebui scutitd de impozitare.
Sugestii pentru imbunatatirea legislatiei
Principalele sugestii de imbunatatire a legislatiei in domeniu sunt:

- elaborarea unei legislatii specifice domeniului economiei sociale

- oferirea de facilitati fiscale agentilor economici pentru realizarea de activitati specifice economiei sociale. Economia sociala

creazd locuri de munca ce duc la incluziunea sociald a grupurilor dezavantajate, din acest motiv ar trebui scutite de impozite.
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PERSPECTIVE ALE ECONOMIEI SOCIALE

Factori care influenteaza evolutia sectorului cooperatist
0 legislatie — puncte tari/slabe
Puncte tari
Reprezentantii cooperatiei au declarat ca legea 1/2005 a oferit unele avantaje care constau in:
- 0 autonomie mai mare a unitatilor cooperatiste fata de structurilr judetene si nationale
- posibilitatea de a se afilia direct la structurile nationale

- audisparut multe din structurile judetene si nationale

in ce priveste posibilitatea accesarii fondurilor nerambursabile, cooperatia a fost exclusa de la fondurile destinate IMM-urilor deoarece

entitati eligibile esrau doar societatile infiintate in baza legii 31/1990.

Puncte slabe
Ca si puncte slabe ale legislatiei in vigoare au fost mentionate:

- Legea 1/2005 care hotaraste cadrul de organizare al cooperatiei prevede toate principiile economiei sociale la art.4, alin. 3
(principiul asocierii voluntare si deschise, principiul controlului democratic al membrilor cooperatori, principiul participarii
economice a membrilor cooperatori, principiul educarii, instruirii si informarii membrilor cooperatori, principiul cooperarii intre
societatile cooperatiste, principiul preocuparii pentru comunitate), dar la alin. 2 al aceluias articol se stipuleaza ca aceste
principii nu au caracter normativ, deci nu sunt obligatorii (,,Principiile statuate la alin. (3) nu au caracter normativ, fiind folosite
lainterpretarea si aplicarea prevederilor prezentei legi.”)

- Cadrul oferit de acesta lege a oferit unora posibilitatea de a distruge patrimoniul

- Disparitia unor structuri judetene si nationale a dus si la slabire a controlului ceea ce a condus la desfiintarea unor unitati

- Legea lasa multe din functiile de organizare si functionare la latitudinea cooperativelor, care trebuie sa le specifice in statutul

propriu de functionare.

Tipuri de activitati sociale care pot fi dezvoltate de entitatile ES

Din punctul de vedere al cooperativelor de consum si mestesugdresti se poate dezvolta toata gama de activitati sociale care are legatura
cu domeniul de activitate al fiecarei unitati cooperatiste. Din punctul lor de vedere si actuala lor activitate are un caracter social avand in
vedere faptul ca au angajat cu precdadere femei si persoane aflate in situatii de risc (mame singure, persoane sdrace, tineri care au parasit

institutii de protectie a copilului).
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